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Den lovgivningsmassige ramme

Den lovgivningsmaessige ramme for arbejdet med den paedagogiske leereplan er dagtilbudsloven
og Barne- og socialministeriets publikation Den styrkede psedagoqiske laereplan, Rammer oq ind-
hold, 2018. Den paedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i det peedagogiske
grundlag fra ministeriets publikation.

-

Svendborg Kommunes dagtilbud

Barne-, Unge- og Uddannelsesudvalget og Kommunalbestyrelsen har i 2024 vedtaget en ny
bagrne- og ungepolitik. Politikken indeholder et feelles barne- og ungesyn og et veerdiseet, som er
retningsgivende for de voksne omkring bgrn og unge: Anerkendelse, indflydelse, positive
forventninger og nysgerrighed.

Pa dagtilbudsomradet er "Vision, Mission og Feelles Paedagogisk grundlag” med til at omsaette den
nye barne- og ungepolitik, og indeholder den feelles klangbund:

Vi

"Her kan bgrn skabe sig” skaber stof til eftertanke og laegger op til dialog. :'““:;““
"En barndom i bevaegelse” er et centralt begreb i visionen, og rummer flere be- ;—;a
i o g T3 Sk
tydninger. For det farste at barndommen ses som en enestaende tid i ethvert S%
menneskes liv og at barndommen har en seerlig veerdi i sig selv. For det andet at ‘».:@
beveegelse bade forstas fysisk, folelsesmaessigt og sanseligt.
€.

| 2024 er der pa dagtilbudsomradet igangsat "Feelles faglig retning” for at styrke
arbejdet med at skabe paedagogiske leeringsmiljger med deltagelsesmuligheder for alle
barn.



Dsterdalen - hvem er vi

Jsterdalens 7 bernehuse ligger i 6 lokalomrader Gudbjerg, Gudme, Hesselager, Oure, Skarup og
Thurg, hvor vi har et taet og udviklende samarbejde med dagplejen og distriktsskolerne. Der er ikke
to bernehuse i Dsterdalen, der er helt ens. Vi tager udgangspunkt i den aktuelle barnegruppe og
den paedagogiske laereplan med fokus pa alle bgrns trivsel og leering ude som inde.

Jsterdalen vaegter at det gode bgrneliv (aestetik, glaede, omsorg og kvalitet) leves gennem forplig-
tende faellesskaber og oplevelser i bernehgjde med saerligt fokus pa glaede, eestetik, sundhed og
kvalitet i dagligdagen. @sterdalen har fokus pa trivsel for alle og vi tager udgangspunkt i savel bar-
nets samt bgrnegruppens perspektiv og naermeste udviklingszone, og arbejder bevidst pa at orga-
niserer og justerer den paedagogiske praksis og leeringsmiljget ude som inde. Alle bgrn skal op-
leve, at barndommen har veerdi i sig selv og at de er en del af forskellige bgrnefeellesskaber i for-
skellige laeringsmiljger med nzerveerende legende voksne. Vi forholder os reflekterende til egen og
kollegaers paedagogiske praksis.

Jsterdalen vaegter en aben, ligeveerdig og involverende dialog i samarbejdet omkring bgrnene,
hvor vaekstmodellen ofte anvendes. Vi arbejder styrkebaseret og hjeelper hinanden med at kvalifi-
cerer hinandens leeringsmiljger, savel i det enkelte barnehus samt pa tveers af bgrnehusene.

Vi arbejder med at holde os fagligt opdateret og dygtiggere os. Pa tveers af Jsterdalens Barne-
huse er der aktuelle Professionelle leeringsfaellesskaber (PLF) med henblik pa faglig udvikling, vi-
dendeling og hjeelp til hinanden.

Fealles for alle bgrnehuse er:

Modtagelse og tak for i dag

» Barnene bliver taget imod af en voksen, og den voksne tager ansvar for at hjeelpe barnet i
gang Nar vi gar hjem, skal der siges farvel.

Nar vi gar hjem, skal der siges farvel

Vi bruger ikke ude sko inde, da bgrnene leger pa gulvet

Bgrn og medarbejdere vasker haender, nar vi mgder ind for at mindske smitte

Mulighed for morgenmad mellem kl. 6.30 og 7

Vi abner/lukker pa sa mange stuer, som normeringen tillader.
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Dagens gang

» Foreeldre skriver ca. tider i Aula, i forhold til hvornar barnet kommer og gar. Det giver os
mulighed for at bruge vores resurser bevidst og tilrettelaegge den bedst mulige dag for alle
barn

» Hverdagens rutiner har et seerligt fokus pa bgrnenes selvjhjulpenhed

» Struktur og forudsigelighed prioriteres. Bgrnene er i nogle tidsrum pa dagen i mindre lege-
eller lzeringsgrupper

» Bgrnene spiser i mindre grupper med en naervaerende voksen

» Siesta, hvor bgrnene hviler sig. Der lyttes til forskellig slags musik eller lzeses historier.

» Udeliv og bevaegelse har en stor plads — alle bagrnehuse er en del af Grgnne Spirer og Ak-
tive Barn. Udelivet og beveegelse har saledes et seerligt fokus.

» Vi har det legetgj fremme, som giver mening i forhold til barnenes lege og i forhold til det
aktuelle laeringsmilja.

» Vi holder Citta Slowfredag med fokus pa feellesskab og f.eks. sang, bevaegelse og bal.



Foraldresamarbejde

Foreeldresamarbejde starter med en opstartssamtale i huset eller et hjemmebesag, som nogle af
barnehusene tilbyder, inden vuggestue- eller barnehavebarnet starter. Der er overlevering fra vug-
gestue til bgrnehave, og ogsa fra barnehave til skole, hvis der er brug for det.

Vi veegter samarbejde med foraeldre hgjt. Det veegtes at foraeldre kommer til ledelsen, hvis der er
brug for en seerlig dialog om barnet eller en haendelse.

Der er feriesamling i uge 29 og uge 30, og mellem jul og nytar. Det gar pa skift mellem de 3 starste
barnehuse. Foraeldresamarbejde starter med en opstartssamtale i huset eller et hjemmebesag,
nogle af bagrnehusene tilbyder, inden vuggestue- eller bgrnehavebarnet starteroverlevering fra vug-
gestue til bgrnehave og videre til skolen, hvis der er brug for det.

SKARUP BGRNEHUS @STERDALEN

Skarup Bgrnehus er et integreret barnehus med pt 14 vuggestuebgrn i alderen 0-3 ar og 67 barne-
havebgrn i alderen 3-6 ar. Skarup bgrnehus er et barnehus pa 2 snart 3 matrikler. Skarup Barne-
hus Oluf Rings Vej er et gammelt, hyggeligt hus, som rummer vuggestuen med 20 bgrn, og 2 bar-
nehavegrupper "Stjernerne” og "Regnbuen” med i alt 41 bgrn i alderen 3-4 ar.

Februar 2024 abnede Skarup Barnehus afd. Ngrremarken, som ligger pa Skarup Skoles grenne
omrade bag skolen, og rummer 26 barn. Narremarken har 2 grupper "Manen” og Galaksen”, - Ga-
laksen er store bgrns gruppen med de kommende FSFO-barn (april 2025). Manen er en blandet
gruppe 3-4-arige. Det er et nyt hus, med gode, lyse rammer og bl.a. et dejligt motorikrum.

Fra januar 2025 hgrer Skarup Skovmglle, som er en lille skovbgrnehave med en fantastiskbelig-
genhed teet ved Svendborg Naturskole pa Skarupgre Strandvej med til Skarup Bgrnehus. Her er
plads til 16 bgrn. Det er ikke en gruppe, der karer ud, - de barn der er tiimeldt her, afleveres og
hentes her. Da det er meget nyt at, Skarup Skovmgille bliver en del af Skarup Bernehus fra 2025,
er vi fgrst ved at teenke tanker om daglig struktur, organisering i det hele taget osv.

Feaelles for alle 3 matrikler:

For os er det betydningsfuldt at medes i et feellesskab, hvor der er fokus pa "det gode barneliv” for
alle bgrn, hvor bl.a. tryghed, omsorg, mangfoldighed, leg og livsglaede er kernevaerdier.

Vi har fokus pa bernefallesskabet og arbejder med en tydelig, forudsigelig og genkendeligstruk-
tur. Hver dag er alle barn i mindre feellesskaber i en bevidst sammensatte lseringsgrupper (6-9
bgrn) og en voksen, omkring en planlagt aktivitet.

Alle barn er forskellige, hver med deres personlighed og forudsaetninger, og vi arbejder differentie-
ret og tilpasser fx samling, aktiviteter og rammer, sa alle bgrn har mulighed for at veere aktivt delta-
gende og fale sig som en del af faellesskabet med det, man hver isser kommer med. Vi har fokus



pa relationen og understoatter bgrnene i at seette ord pa, forstd og handtere egne og andres falel-
ser med respekt og omsorg.

Vi veegter hgijt at veere ude hver dag og har virkelig gode legepladser og uderum i det hele taget.
Hver fredag er Cittaslow fredag, hvor alle bgrn og voksne mgdes omkring balet, synger fredags-
sang, gnsker god weekend, og slutter ugen af sammen. Vi hylder feellesskabet, og her kan man
veere i det store feellesskab med vennerne og trygge voksne.

Vi prioriterer mangfoldighed, og er en blandet personalegruppe med "nye” og "gamle” medarbej-
dere, som veegter hgj faglighed og et steerkt feellesskab med en varm, direkte og uhgijtidelig om-
gangstone. Vi vil gerne at alle barn, foraeldre og personaler fgler sig trygge og velkomne, at man
foler sig set, mgdt og lyttet til. Vi prioriterer dialogen med foraeldrene hgijt, - dialog og abenhed un-
derstgtter lysten til at samarbejde.

Vi samarbejder med Dagplejen, som har deres heldagslegestue i en pavillon pa vores legeplads.
Ligeledes har vi et udvidet, taet samarbejde med Skarup Skole. Vi bruger og samarbejder i det hele
taget med lokalsamfundet i Skarup, - bl.a. med Sydfyns Fri Fagskole og med Plejecentret Damgar-
den, som vi besgger hver anden uge til stor forngjelse for bade barn og beboere/brugere.



Barnesyn, Dannelse og bagrneperspektiv,

Leg, Leering og Barnefzellesskaber ﬂ)

De fem elementer fra det peedagogiske grundlag:
= Bgrnesyn

= Dannelse og bagrneperspektiv

= lLeg

= Leering

=  Bgrnefeellesskaber

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 15

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det faelles padagogiske grundlag til udtryk
hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

De 5 elementer fra det felles paedagogiske grundlag: Bgrnesyn, Dannelse og barneperspektiv,
Leg, Leering og Barnefaellesskaber”, er hver dag beerende elementer i vores daglige paedagogi-
ske i Skarup Barnehus, - disse danner grundlag for at skabe de bedste betingelser for trivsel, ud-
vikling, laering og dannelse i et godt bgrneliv i bgrnehuset.

Bornesyn:

Vores bgrnesyn tager udgangspunkt i, at det at vaere barn, har en veerdi i sig selv. Vi opfatter
grundleeggende barnet som kompetent og selvstaendigt. Det har brug for omsorg, udfordringer,
positive forventninger og tillid fra de voksne det mader i barnehuset, for at kunne trives, leere, ud-
vikle sig og dannes. Barn er forskellige og har ret til at udvikle sig i forskelligt tempo, - enhver gar
det s& godt man kan, og bag enhver handling ligger oftest en god intention.

Dannelse og bgrneperspektiv:

Dannelse er en kontinuerlig proces fra man bliver fadt. | barnehuset understgtter vi barnets dan-
nelse ud fra vores grundleeggende veerdier og hele maden hvorpa, vi bevidst tilrettelaegger og
agerer i de laeringsmiljger, vi stiller til radighed for barnet. Vi understgtter alle bgrn i at veere aktivt
deltagende, ud fra de forudseetninger, den enkelte har, sa barnet er med til at skabe sin egen lae-
ring.

Barneperspektivet er helt centralt i vores tilgang til barnet og hverdagen i barnehuset. Ethvert
barn skal fgle sig set, hgrt og anerkendt, for den man er. Alle bgrn skal mgde voksne, der gar sig
umage for at forsta, hvad der er pa spil, - voksne der er interesserede i, hvad barnet oplever, teen-
ker og hvordan det forstar omverdenen. At inddrage barneperspektivet er med til at sikre barnets
trivsel og udvikling.



Leg:

Legen er central for barnets trivsel, udvikling, lzering og dannelse. Gennem legen bearbejder og
udforsker barnet omverden og sig selv. Vi skaber rammer og muligheder for den spontane og
selvorganiserede leg, og taenker samtidig bevidst sammensatte legegrupper ind i vores organise-
ring af hverdagen. Leg foregar over hele dagen, i sma feellesskaber, i starre faellesskaber, pa le-
gepladsen og inde i huset. Leg opstar, hvor barn er, og de voksne er guidende for det barn, der
har brug for hjeelp til at tage initiativ eller eks. blive en leg med vennerne.

Laering:

Laering foregar over hele dagen hver dag. Leering sker bade i de tilrettelagte leeringsgrupper, der
foregar om formiddagen, hvor indholdet altid tager udgangspunkt i den aktuelle bgrnegruppes on-
sker, behov og deltagelsesmuligheder, og i de mange rutinesituationer hen over dagen som eks.
bleskift, af og — paklaedning, borddaekning osv. Laering sker ikke kun i leg og gode stunder, men i
lige sa hgj grad i konflikter og udfordringer, hvor noget bavler. Vi gver os, - vi gver os alle pa no-
get bern som voksne, og en dag kan vi, - det er ogsa leering.

Boarnefaellesskaber:

Alle barn skal opleve at vaere en del af et forpligtende faellesskab. Vi prioriterer vigtigheden af at
barnet bade oplever at vaere er en del af et mindre faellesskab, og et starre feellesskab. Vi ved, at
det er igennem deltagelse i feellesskaber at bgrn leger, lzerer og udvikler sig.

Alle barn er de fleste formiddage i en leeringsgruppe (6-10 barn), som er et mindre bgrnefeelles-
skab, hvor der arbejdes og planlaegges ud fra det enkelte barns/barnegruppens deltagelsesmulig-
heder. Den enkelte bidrager med det, de kan og er en ressource for gruppen. Andre mindre feel-
lesskaber er eks. samlinger, spisegrupper m.m. Store feellesskaber er eks. om fredagen, - Citta
Slow fredag, hvor hele barnehuset er samlet ofte omkring bal til feellessang og hvor vi gnsker god
weekend.



Paedagogisk laeringsmilja

Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan det enkelte dag- ,
tilbud hele dagen etablerer et paedagogisk lseringsmilj@, der med leg,

planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, barneinitie-

rede aktiviteter samt daglige rutiner giver barnene mulighed for at trives,

leere, udvikle sig og dannes.

Det paedagogiske leeringsmiljg skal tilrettelaegges, sa det inddrager hen-
synet til barnenes perspektiv og deltagelse, bernefellesskabet, barne-
gruppens sammenseetning og barnenes forskellige forudsaetninger.

Den styrkede padagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 22-23

Hvordan skaber vi hele dagen et padagogisk laringsmiljg, der giver alle bern mulighed for
at trives, laere, udvikle sig og dannes?

Vuggestuen:

» Vier bevidste om, at der i alle hverdagsrutiner er en potentiel udviklingsmulighed, og ind-
drager og understgtter bgrnene i at vaere aktivt deltagende og blive selvhjulpne i disse
over hele dagen, - fx i garderoben, ved puslebordet, pa gature, ved maltidet m.m.

» Alle barn mader genkendelighed og forudsigelighed fx ved at de har faste pladser ved
maltiderne, har rimeligt faste putteritualer og sovetider, samling starter og slutter pa
samme made m.m.

» | vokseninitierede aktiviteter, saetter vi rammen, guider, saetter ord pa og skaber deltagel-
sesmulig-heder for alle bgrn i sma og store bgrnefeellesskaber, - altid med udgangspunkt i
barnenes forskellige forudseetninger og ressourcer

» Viunderstgtter barnenes fglelsesmaessige udvikling bl.a. ved at veere bevidste om vores
eget engagement, positionering og ansvar i de relationer, vi indgar i.

» Viunderstatter barnenes udvikling og laering ved at skabe leeringsmiljger, hvor bgrnene
kan lykkes.

Bornehaven:

» Vier bevidste om, at der i alle hverdagsrutiner er en potentiel udviklingsmulighed, og ind-
drager og understgtter bgrnene i at blive selvhjulpne i disse over hele dagen. Barnene er
aktivt deltagende fx i garderoben, deekker bord, rydder af samtidig med at vi opmuntrer
bagrnene til at hjaeelpe hinanden.

» Vi skaber trygge rammer i en planlagt, struktureret og forudsigelig hverdag, hvor omdrej-
ningspunktet er sma og store barnefaellesskaber. Alle barn er forskellige og har forskellige
deltagelsesmuligheder, og vi skaber og justerer Igbende rammerne, sa alle bgrn kan fale



sig som en aktiv og vigtig del af feellesskabet. Vi arbejder ud fra en anerkendende tilgang,
- 0gsa nar barnet ikke selv sgger det.

» Viunderstgtter barnene i at lase konflikter, og i at laere at sige til og fra, maerke og respek-
tere egne og andres greenser. Vi arbejder bevidst med at hjselpe barnene med at forsta,
hvad der er pa spil, seette ord pa, og udvikle kompetencer til at mestre livet.

» Vi er nysgerrige pa barnets perspektiv og agerer ud fra, at der bag enhver handling oftest
ligger en god intention. | samlinger, sma legegrupper m.m. er vi teet pa bernene og spgar-
ger ind og gar pa opdagelse i det, vi ser og harer.

Samarbejde med foraeldre om bgrns lzering

Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan dagtilbuddet
samarbejder med foraeldrene om barns leering. v

Den styrkede padagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 24-25

Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og begrnegruppens trivsel og leering?

| Skarup Bernehus vaegter vi et teet foraeldresamarbejde hgjt, og naglen hertil er dialog. Vi siger,
hvad vi ser, og forventer at foraeldrene ger samme, - intet er for stort eller for smat. Kun i en taet

og eerlig dialog, skabes der tillid og tryghed i samarbejdet, og dette er af afggrende betydning for
barnets udvikling og trivsel.

Vuggestuen:

» Vi er opmeerksomme pa at skabe sammenhaeng mellem vuggestuen og hjemmet, og er
bevidste om, at det er i et teet samarbejde foraeldre og personale imellem, at vi skaber de
bedste betingelser for barnets udvikling og trivsel

» Viinviterer til en opstartssamtale, sa vidt det er muligt inden barnet starter, sa vi kan af-
stemme forventninger og allerede her starte en dialog og "sa frgene” til det gode samar-
bejde. Det er ogsa her vi aftaler, hvordan indkaringen skal forega, sa det kan blive en god
opstart for alle parter.

» Ved opstart i vuggestuen far barnet en kontaktvoksen, som har et seerligt gje for barnet og
en teettere dialog med foraeldrene omkring barnets udvikling og trivsel iszer i starten.

» Sammenhaeng skabes bl.a. i den daglige kontakt, ved foraeldresamtaler, ved foraeldrear-
rangementer, i nyhedsbreve og i det hele taget gennem vores information pa bgrneintra,
via ord og billeder m.m.

» Viinspirerer og kommer gerne med ideer til, hvordan foreeldrene kan understgtte barnets
udvikling hjemme, - fx i forhold til selvhjulpen hed, sproglig udvikling m.m.



» Vi prioriterer at forventningsafstemme, nar vi tager imod nye barn og familier, og gar for-
rest i at mgde foreeldre abent og fordomsfrit, for at skabe tryghed og tillid i relationen

Bernehaven:

» Vi er opmeerksomme pa at skabe sammenhaeng mellem bgrnehaven og hjemmet, og er
bevidste om, at det er i et teet samarbejde foraeldre og personale imellem, at vi skaber de
bedste betingelser for barnets udvikling og trivsel.

» Vi inviterer til en opstartssamtale, sa vidt det er muligt inden barnet starter, og ellers umid-
delbart efter, sa vi allerede her kan starte en dialog og "sa frgene” til det gode samarbejde.
Det er ogsa her vi aftaler, hvordan indkaringen skal forega, sa det kan blive en god opstart
for alle parter.

» Ved opstart i barnehaven far barnet en kontaktvoksen, som har et seerligt gje for barnet og
en teettere dialog med foraeldrene omkring barnets udvikling og trivsel iszer i starten.

» Sammenhang skabes bl.a. i den daglige kontakt, ved foraeldresamtaler, ved foreeldrear-
rangementer, i nyhedsbreve og i det hele taget gennem vores information pa bgrneintra
via ord og billeder m.m.

» Vi prioriterer at forventningsafstemme, nar vi tager imod nye bgrn og familier, og gar for-
rest i at mgde foreeldre dbent og fordomsfrit, for at skabe tryghed og tillid i relationen

Barn i udsatte positioner

Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan det
paedagogiske leeringsmiljg tager hgjde for barn i udsatte positioner, sa
bagrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse fremmes. b

Den styrkede padagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 26

Hvordan skaber vi et paedagogisk leeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer bgrn i
udsatte positioner, sa bernenes trivsel, laring, udvikling og dannelse fremmes?

| Svendborg Kommunes kommunale og selvejende dagtilbud er FOKUS betegnelsen for trivsels-
vurderinger af alle 0-6arige barn, som foretages af de paedagogiske medarbejdere.

Nar alle barn systematisk bliver trivselsvurderet, far vi gje pa, hvis et barn er i begyndende mistri-
vsel. Dette giver os mulighed for tidligere at give barn den ngdvendige og mest hensigtsmaessige
indsats i et taet samarbejde med foreeldrene.

Kernen i vores arbejde med bgrn i udsatte positioner:

o Viseetter tidligt ind, nar der er ubalance i trivslen og arbejder i zonen for nsermeste udvik-
ling
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e Foreeldre er barnets vigtigste ressource, som vi aktivt samarbejder med

o Nar det er ngdvendigt for barnets trivsel og leering udvider vi samarbejdet med tale/hagre
konsulent, sundhedsplejerske, psykolog og socialradgiver.

e Vijusterer det paedagogiske laeringsmilja efter det enkelte barn og den konkrete barne-
gruppe

o Viarbejder ofte i mindre barnegrupper for at skabe trygge, paedagogiske og mangfoldige
leeringsmiljoer

Evt: kort beskrivelse af hvordan der arbejdes lokalt, eller faelles i ledelsesteamet med
bgrn i udsatte positioner:

I laeringsgrupperne om formiddagen, tilrettelaeagges indhold og aktiviteter altid ud fra
de forudseaetninger gruppen og den enkelte kommer med, for at sikre at alle kan
veere aktivt deltagende. Vi differentierer og justerer forventningerne efter at alle
bgrn, far de bedste muligheder for at veere aktivt deltagende i feellesskabet.

Vi tager udgangspunkt i, at hvis et barn eller gruppen bgvler, ma vi som voksne ju-
sterer os. Det er barnet, der skal lykkes. Som medarbejder er man karavanefgrer, og
forpligtiget til at tage ansvar for den gode relation.

Alle bgrn kan komme i en udsat position i en periode. Vi vil sammen med forzeldrene
veere undersggende pa, hvad der er pa spil, og hvordan vi i samarbejde hjeelper bar-
net til at komme i trivsel igen.

Vi er i gang med blive inspireret af/arbejde med NEST- og neuroaffektiv paadagogik.

Sammenhaeng til barnehaveklassen

Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan der i barnenes ;
sidste ar i dagtilbuddet tilretteleegges et peedagogisk lzeringsmiljg, der /
skaber sammenhaeng til bernehaveklassen. (

Den styrkede padagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 27

Hvordan tilrettelagger vi vores padagogiske laeringsmiljo for de zldste barn, sa det
skaber sammenhang til bernehaveklassen? (Dette spergsmal galder kun dagtilbud med
bern i den relevante aldersgruppe.)

| Svendborg Kommune begynder de kommende skolebgrn i fordrssfo 1. april. Barnehaven og skolen arbej-
der teet sammen om at bgrnene fér en god overgang til forarsSFO og efterfalgende bro til skolen. For-
arsSFO arbejder videre med temaerne i den styrkede paedagogiske laereplan.

>Her skriver | korte retningsgivende refleksioner og eksempler.<
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Barnehaven:

>

Vi har valgt at alle kommende skolebgrn (storebgrns gruppen), er sammen som gruppe fra april til
april, - aret inden de starter i FSO. Dette giver os de bedste forudsaetninger for at kunne tilrette-
lzegge en paedagogisk praksis, der tager udgangspunkt i den enkelte og gruppen.

| Igbet af denne periode (oktober-april) samarbejder vi teet med storebgrns gruppen i Oure Bgrne-
hus og Skarup Skole, hvor vi sammen tilrettelaegger overgangssamarbejdet fra bgrnehave til
FSFO. | samarbejdet med Oure bgrnehus er temaet relations opbygning, nar de 2 grupper mades
én gang om ugen fra ugen efter efterarsferien og indtil start i FSFO i april.

| vores samlinger, er der fokus pa aktiviteter malrettet netop denne aldersgruppe. Fx snakker vi om
dagen i dag, introducerer dem for tal/bogstaver for at vaekke interessen og pa en made, sa de far
mod pa mere, laver sjove-fiollede-fraekke rim, remser og sange, som understatter barnenes lyst til
at veere deltagende. Vi agver de sociale spilleregler, som at lytte til hinanden, vente pa tur, veere
hjeelpsomme og arbejder bl.a. med, hvordan man er en god ven.

Vi understotter bgrnene i at lzere at sige til og fra, maerke sig selv, seette ord pa og blive selvhjulpne
og selvsteendige, at kunne agere bade i det lille og det store faellesskab. Selvhjulpen hed er en vig-
tig faktor i forhold til at have styr pa sine ting, kunne pakke sin taske til en tur, og i det hele taget
vaere bevidst om, hvordan man tager ansvar for egne ting og sig selv i samspillet med kammera-
terne.

Efter jul er der flere besag pa skolen. Indholdet er varierende og planlagt af personale fra barneha-
verne og skolen i faellesskab. Besgg og samarbejde trapper op henimod start i FSFO. Samarbejdet
forgar bade pa ledelsesniveau og pa paedagog/leerer niveau.

Vi skaber paedagogiske lzeringsmiljger, med udgangspunkt i den styrkede paedagogiske leereplan,
der bevidst er malrettet, at denne barnegruppe, for at understgtte bernene i overgangen til FSFO,
sa de er bedst muligt rustet til det, der venter.

@vrige krav til indholdet i den paedagogiske
laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i
arbejdet med etablering af psedagogiske lzeringsmiljger for bgrn.

Den styrkede padagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 29

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe padagogiske laeringsmil-
joer for born?
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>Her skriver | korte retningsgivende refleksioner og eksempler.<

>

Vi samarbejder med det lokale plejecenter Damgarden og har planlagte forlgb, hvor en grupper af
vuggestue og — bgrnehavebgrn sammen gar pa besgg hver 2. mandag eller tirsdag stort set aret
rundt. Her oplever bgrnene at vaere sammen med aldre og demente i vores lokalsamfund, og bli-
ver bevidste om, hvem der bor pd Damgarden, som mange af barnene gar forbi pa vej til barne-
huset. Her dannes relationer til stor glaede for beboere savel som for bgrn og personale.

Vi besgger/bruger vores lokale bibliotek, som ud over at vi kan ldne bgger, er et fantastisk sted til
ro og fordybelse, gar pa rideskolen (vores genbo), gar i den lokale SuperBrugs og handler med
bgrnene. | Brugsen gar vi ligeledes Lucia hvert ar, og Brugsen stgtter op om arrangementer i bar-
nehaven.

Vi besgger kirken til jul og andre tidspunkter i Igbet af aret. Vi holder bl.a. Sangens Dag i kirken og
som en nyere tradition, er vores julearrangement med foraeldre og bgrn, et fakkeloptog, hvor vi
slutter i kirken med en masse julesange.

Vi samarbejder i labet af aret med Sydfyns Fri Fagskole. Dette kan veere praktik, hvor elever kom-
mer i praktik i barnehuset, eller elever fra fagskolen, som kommer i bgrnehuset og laver aktiviteter
eks. pa legepladsen. Ligeledes inviterer fagskolen pa besag eks. til jul, hvor de laver aktiviteter og
serverer risengred m.m., - oftest for storebarns gruppen.

Vi bruger naturen i naeromradet rigtig meget, - skovene, byens legepladser, seminarieparken,
sportspladsen ved hallen m.m.

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske barnemiljg i dagtilbuddet skal integreres i det
paedagogiske arbejde med etablering af paedagogiske lzeringsmiljger.

Barnemiljget skal vurderes i et bagrneperspektiv, og barns oplevelser af barnemiljget skal ind-
drages under hensyntagen til barnenes alder og modenhed.

Den styrkede padagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 30

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og astetiske bgrnemiljo i det pasdagogiske
laeringsmiljo?

>Her skriver | korte retningsgivende refleksioner og eksempler.<

» Vi arbejder med en tydelig, forudsigelig struktur, hvor barnene er inddelt i sma leeringsgrup-

per/begrnefaellesskaber bl.a. med fokus pa plads til naervaer, ro og fordybelse, hvilket ogsa reduce-
rer stgj.
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Vi arbejder ud fra en bevidsthed om, hvordan vores ord, handlinger og kropssprog danner et spejl
for bgrnene og deres adfaerd

Vi er bevidste om bgrneperspektivet i vores indretning, og skaber miljger, der er let foranderlige
alt efter, hvad der er behov for i den aktuelle bgrnegruppe. Vi skaber sma laeringsrum i rummet, fx
ved hjaelp af taepper pa gulvet, lave reoler m.m., og understgtter dermed bgrnene visuelt at ind-
byde til leg forskellige steder i rummet. Vi forsgger bevidst at tydeligggre og inspirerer til, hvad
man kan i rummet, og sa vidt det er muligt, at skabe fa rum leg uden forstyrrelse fra andre

Vi udnytter alle rum i huset, - en leg kan fx godt forega i en garderobe, hvis legen er afgraenset og
det giver mening, ligesom vi bruger vores uderum rigtig meget

Bevidsthed om, hvad der haenger pa veeggene, - hvad skaber samtale, laering og inspiration og
hvad forstyrrer? Vi rydder op, og forsager i det hele taget at skabe ro for gjne og grer

Vi arbejder med en anerkendende tilgang, og ser barnet som det menneske det er, og ikke kun for
det, det gar. At blive set og hert styrker selvvaerdet, og er en vigtig del af at udvikle identitet, og fa
en tro pa, at man er betydningsfuld og veerdifuld som den man er, og med det, man kommer med.
Alt sammen noget, der er en forudseetning for at barnet kan trives, vokse, laere udvikle sig pa alle
omrader.
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De seks laereplanstemaer V =

= 4

Den paedagogiske lzereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks leereplanstemaer samt mal
for sammenhaengen mellem laeringsmiljget og berns leering.

Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan det paedagogiske leeringsmiljg under-
statter barns brede lzering inden for og pa tveers af de seks leereplanstemaer.

De seks paedagogiske leereplanstemaer er i den paedagogiske praksis i samspil med hinanden.

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 32

Alsidig personlig udvikling

Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets O
erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudsaetter
engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse. \

Den styrkede padagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 36-37

Pzedagogiske mal for lzereplanstemaet:

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understotte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, ken samt social og kulturel baggrund.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det paedago-
giske personale og bgrn imellem. Det skal vaere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
bgrn udvikler engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse i faellesskaber.
Dette geelder ogsa i situationer, der kreever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understotter vores padagogiske leringsmilje bornenes alsidige personlige
udvikling inden for disse to mal?

>Her skriver | korte retningsgivende refleksioner og eksempler.<
Vuggestuen/dagplejegruppen:
» Bgrn kan godt rumme deres fglelser, nar vi kan. Derfor anerkender vi og statter barnet i at alle fg-

lelser er ok. Vi saetter ord pa handlinger, fglelser og intentioner og er nysgerrige pa, hvad der er pa
spil.
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Vi er foran, bagved eller ved siden af og opmuntrer barnet til selvhjulpen hed, ogsa selvom det bli-
ver bgvlet, og hele tiden med sma succeser, der giver endnu mere lyst til deltagelse og nye udfor-
dringer fx i garderoben, ved puslebordet, pa gature og generelt i Iabet af dagen.

Bgrnenes adfeerd er en invitation til os voksne, - vi er nysgerrige pa, hvad der er pa spil og tager
ansvar (reflekteres bl.a. pa stuemgder). Vi som personale er altid ansvarlige for den gode relation.

Vi skaber lzeringsmiljger, der udfordrer barnenes sanser (fx leg med vand, massage, bare teeer i
vandpytter, ris el.lign.), deres selvhjulpen hed, positioner m.m. Vi leger og laver aktiviteter inde og
ude, som styrker barnets udviklingsmuligheder.

Nar vi voksne kommunikerer og positionerer os mest muligt hensigtsmaessigt, understgatter vi det
gode samspil barn/barn og barn/voksen, og samspillet bliver i hgjere grad preeget af forudsigelig-
hed, tryghed og omsorg.

Vi bruger babytegn, som er med til at understatte alle bgrns deltagelsesmuligheder. Nar et nyt barn
starter i vuggestuen, informeres foreeldre om og inddrages i brugen af babytegn. Vi ser en tydelig,
positiv effekt

Barnehaven:

>

Alle barn er forskellige, hver med deres personlighed og forudsaetninger, - vi arbejder differentieret
og tilpasser fx samling, aktiviteter og kontekst, sa alle barn har mulighed for at vaere aktivt delta-
gende og mgder passende udfordringer.

Vi understgtter barnet i, at man er god nok, som den man er, og at alle er veerdifulde/betydnings-
fulde i feellesskabet.

Vi understgtter alle bgrn i at blive selvhjulpne, og fa sma succeser med at kunne selv. Hermed un-
derstgttes barnets tro pa egen formaen, og der skabes grobund for, at alle bgrn kan vokse og ud-
vikle selvveerd og selvtillid.

Bgrn og voksne er sammen om noget. De voksne understgtter relationen barn/barn og barn/voksen
samt falelsen af samhgrighed og feellesskab ved bevidst valgte aktiviteter og gennem dagen gene-
relt.

Vi arbejder med Minidiamant i nogle grupper i begge bgrnehusets afdelinger. Her styrkes barnets
forstaelse bade af sig selv og af kammeraterne, - her arbejdes med at saette ord pa, forstad og hand-
tere egne og andres folelser.

Vi understotter barnene i at Igse og handtere konflikter hensigtsmeaessigt, - ved at veere undersg-

gende pa, hvad gik forud, hvad har barnet oplevet, og understatter barnet i troen pa, at der bag en
handling ligger en god intention
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Social udvikling ’\

Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelses-
former og foregar i sociale faellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at
hgre til, og hvor de kan gare sig erfaringer med selv at gve indflydelse (515

og med at veerdseette forskellighed. "

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,
og leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til
andre barn, til det paedagogiske personale, til lokal- og naermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.

Den styrkede psedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 38-39

Pzaedagogiske mal for lzereplanstemaet:

1. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understotte, at alle bgrn trives og indgar i sociale faellesskaber,
og at alle barn udvikler empati og relationer.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understotter vores padagogiske laeringsmilje bernenes sociale udvikling inden
for disse to mal?

>Her skriver | korte retningsgivende refleksioner og eksempler.<
Vuggestuen:

» Vi strukturerer dagen, og deler os op i sma og store barnefaellesskaber. Vi arbejder bevidst med
hvordan, vi positionerer os pa stuen med henblik pa at skabe inkluderende og sociale faellesskaber

» Vi har fokus pa, hvordan vi benaevner og italesaetter samspillet mellem barnene. Med fokus pa bar-
neperspektivet, understatter vi og udvikler barnenes empati for hinanden og styrker deres sociale
faerdigheder, - fx vi inviterer til fysisk kontakt, holde i hand, dans pa stuen, giver krammere, vi viser
omsorg for hinanden nar vi finder sut og bamse til en ven, hjeelper op at std igen m.m.

> Vivoksne er bevidste om, at vi er rollemodeller

» Viveksler mellem bgrneinitieret og voksenstyret leg, og sikrer os at vores at hverdag rummer mu-
lighed for begge

Barnehaven:

» Alle barn er hver dag en del et forpligtende feellesskab, - bade et lille faellesskab (laeringsgrup-
perne) og et starre faellesskab (stuen/gruppen). Vi arbejder ud fra en anerkendende tilgang, - ingen
skeeld ud, da alle bgrn har brug for at veere i et trygt og omsorgsfuldt miljg, for at udvikle livsduelig-
hed.
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» Alle barn er hver dag i mindre laeringsgrupper (6-10 bgrn), hvor der arbejdes og planlaegges ud fra,
det enkelte barns/barnegruppens deltagelsesmuligheder. Den enkelte bidrager med det, de kan, og
er en ressource for gruppen.

» Viarbejder med Minidiamant i nogle grupper i begge barnehusets afdelinger. Her styrkes barnets
forstaelse bade af sig selv og af kammeraterne, - her arbejdes med at saette ord pa, forstd og hand-
tere egne og andres folelser.

» Viarbejder bade med selvvalgte legegrupper og legegrupper bevidst sammensat af de voksne, for
at styrke og udvide legerelationer og barnets udvikling generet pa tveers af kgn, alder og forudsaet-
ninger.

Kommunikation og sprog A

Barns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer
med barnets foraeldre, i faellesskaber med andre barn og sammen med
det peedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at laeringsmiljget understgtter ‘
barns kommunikative og sproglige interaktioner med det paedagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for barnene, og
at barnene guides til at indga i faellesskaber med andre barn.

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 40-41

Pzedagogiske mal for lzereplanstemaet:

1. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understatte, at alle barn udvikler sprog, der bidrager til, at
bgrnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogliggare tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Hvordan understotter vores padagogiske laeringsmiljg bernenes kommunikation og sprog
inden for disse to mal?

>Her skriver | korte retningsgivende refleksioner og eksempler.<

Vuggestuen:
» Vi bruger babytegn, - 13 udvalgte tegn, som understgtter hverdagssituationer ex. tgrstig, feerdig, ble-
skift, sut, spise m.fl. Vi oplever barnene bliver aktivt deltagende, faler sig forstaet og styrkes i evnen
til at kunne danne relationer.

» Nar vi voksne kommunikerer med hinanden og positioneringerne bliver tydelige, bliver vores kommu-
nikation til og med bgrnene tydeligere, samt der skabes tid, ro og neerveer.
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» Vi er bevidste om, at vi er sproglige rollemodeller, og er tydelige voksne bade i mimik og kropssprog.
Vi er bevidste om vores nonverbale kommunikation.

» Vi har stort fokus pa sang/fagtesange og musik, -vi bruger biblioteket og prioriterer hgijt at kigge
i/leese bager

» Vi har situationsbilleder haengende af barnene pa stuen, som giver en seerlig anledning til snak og
dialoger.

Barnehaven:

» Vi prioriterer sma feellesskaber hgijt, da disse bl.a. understgtter muligheden for sammen med bgr-
nene at gve dialogens spilleregler, samtale/lytte, vente pa tur m.m. Nar vi spiser madpakker, foregar
det altid i en mindre gruppe (6-10), og her som i samlinger er der bl.a. fokus pa kommunikationen.

» Samlinger tilrettelaegges saledes at alle bgrn har mulighed for at kommunikere aktivt/passivt ud fra
den enkeltes deltagelsesbetingelser.

» Vivoksne er bevidste om, at vi er sproglige rollemodeller i alt, hvad vi foretager os. Vi synger, laver
rim/remser, arbejder med dialogisk leesning, laeser hgijt, kigger i beager m.m.

» Visprogvurderer og har bl.a. via Sprogklar generelt altid fokus pa at understatte barnets sproglige
udvikling, og tage ansvar i dette

» Vi guider bagrnene i at bruge sproget, og stgtter dem i at saette ord pa behov, tanker, falelser og
handlinger fx i lege eller konfliktsituationer.

» Vispejler barnene, ved fx at saette ord pa det barnene ger, og kan derved vaere med til at oversaette,

nar det er sveert for barnet at udtrykke, hvad der er pa spil.

Krop, sanser og bevaegelse

Barn

eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og
bevaegelse — laegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamen-
tet for erfaring, viden, folelsesmaessige og sociale processer, ligesom al

er i verden gennem kroppen, og nar de stettes i at bruge, udfordre,

kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen.

Den styrkede padagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 42-43

1.

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

Det peedagogiske leeringsmiljg skal understette, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.
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2. Det peedagogiske lzeringsmiljg skal understotte, at alle barn oplever krops- og bevaegelsesgleede
bade i ro og i aktivitet, sa barnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-

melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for bevaegelse.

Hvordan understotter vores padagogiske laeringsmiljo udviklingen af barnenes krop,
sanser og bevagelse inden for disse to mal?

>Her skriver | korte retningsgivende refleksioner og eksempler.<
Vuggestuen:

» Grundmotorik og grundlege fylder meget i vores hverdag, - vi danser, hopper, kravler, bgrnene
kravler selv op og ned fra trip-trap-stole, og vi laver motorikbaner gennem hele vuggestuen m.m.

» Viindretter vuggestuen sa rummet bade inspirerer og udfordrer til fysisk aktivitet, samtidig med, at
vi ogsa er bevidste om vigtigheden af bade at fa pulsen op og ned.

» Vi er optagede af betydningen af, hvordan barnet Izerer verden at kende netop gennem krop og
sanser, - vi ved at kroppen husker, og at alle barn har brug for at vaere bade i hgj og lav arousal og
at der er balance imellem disse.

» Viveegter uderummet hgjt. Her udfordres barnene og laerer at mestre at kunne ga ind og ud af
sandkassen, kare pa scooter, gynge, kravle op og ned af forhgjninger m.m.

» Vi bruger skoven og gature i neermiljget, som bl.a. understgtter barnets motoriske udvikling, - her
kan man bade g3, lebe, kravle op og ned pa ujaevnt underlag og mgde sma eller store forhindrin-
ger, der alle er med til at udvikle og styrke den motoriske udvikling

Bgrnehaven:

» Vi bruger vores legepladser hver dag i alt slags vejr. Vi har legepladser, der understgtter og udfor-
drer b@rnene bade kropsligt og sanseligt. Der er kuperet terraen, og forskelligt slags underlag som
fliser, grees, sand, jord etc. Vi har klatrestativer, sandkasser, gynger, rutsjebaner og masser af
grenne omrader med treeer og buskads.

» Vores legepladser har bade leeringsmiljger der indbyder til ro og fordybelse, og leeringsmiljger der
appellerer til vildere lege, at cykle, spille bold m.m.

» Vi er bevidste om vigtigheden af, at alle barn kommer bade op og ned i arousal. Vi arbejder bevidst
med siesta, yoga, fodbad og massage pa forskellige mader, og understgtter her bgrnene i at kunne
veere i ro og meerke sig selv og sin egen puls.

» Vi har bevidst planlagte laeringsgrupper hen over aret, hvor temaet kan veere dans, kroppen, mind-
fulness, skoven, krop og beveaegelse etc.

» Alle medarbejdere har veeret pa "Aktive Bern”, og har et feelles afsaet for og ansvar i at skabe lze-
ringsmiljger inde og ude, som motiverer bagrnene til at veere fysisk aktive.

> Vi er aktive i naturen
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Natur, udeliv og science ’

Naturoplevelser i barndommen har bade en fglelsesmaessig, en kropslig,
en social og en kognitivdimension.

Naturen er et rum, hvor barn kan eksperimentere og gore sig de farste
erfaringer med naturvidenskabelige taenke- og analysemader. Men v

naturen er ogsa grundlag for arbejdet med baeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.

Den styrkede psedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 44-45

Pzedagogiske mal for lzereplanstemaet:

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understette, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bagrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en beeredygtig udvikling.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenheenge, herunder en begyndende matematisk opmeaerksomhed.

Hvordan understotter vores padagogiske laeringsmiljg, at barnene gor sig erfaringer med
natur, udeliv og science inden for disse to mal?

>Her skriver | korte retningsgivende refleksioner og eksempler.<
Vuggestuen:

» Vi er bevidste om at give barnene mulighed for at udforske uderummet bade pa egen hand og i
samspil med en voksen og med de andre bgrn

» Bgarnene skal made voksne, som inspirerer, understgtter bgrnenes nysgerrighed, - voksne der le-
ger med og som fx ter holde dade dyr, selv blive vade og mudret til.

» Vierudei alt slags vejr, og vi kan finde pa at opmuntre bgrnene til at labe en tur med bare fadder i
vandpytterne, nar det regner, eller Igbe ud i regnen kun ifert bleer, bl.a. for at sanse naturen pa en
anden made.

> Videltager i arlige affaldsindsamlinger og i husets emneuger som fx kan omhandle naturen.

» Vi eksperimenterer og sanser f.eks. med ris, kartoffelmel og mm

Barnehaven:
» Vi er udenfor hver dag aret rundt i alt slags vejr, og understatter barnene i lege med jord, vand,

mudder, labe péa bare fadder (sanse underlaget), finde krible krable og undersgge disse med for-
stgrrelsesglas etc.
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Vi bruger naturen i naeromradet bl.a. "Bamseskoven” og "Krokodilleskoven” som laeringsmiljger. Vi
gar foran, bagved og ved siden af i forhold til at vaere nysgerrige og undersggende pa dyr og plan-
ter, sanse naturen ved fx at ligge i skovbunden og kigge op i himlen. Vi forfglger de ting, som bar-
nene spontant bliver optagede af

Vi deltager hvert ar i den landsdeekkende affaldsindsamling, hvor vi samler affald i naeromradet,
vejer og sorterer det og evt. kare pa besgg pa genbrugsstationen.

Vi er medlem af Grgnne Spirer, hvor vi forpligter os til at have fokus pa natur, udeliv og baeredygtig-

hed.

Vi afholder Blomstens dag hvert forar, hvor vi planter, - vi afholder emneuger med temaer som
"Smag naturen”, hgstuger etc.
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Kultur, sestetik og feellesskab

Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer barns sanser og ( ga

folelser, ligesom det er kulturelle vaerdier, som bgrn tilegner sig i hver-
dagslivet.

Gennem lzeringsmiljger med fokus pa kultur kan barn mgde nye sider af v
sig selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og
forsta deres omverden.

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 46-47

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understette, at alle bgrn indgar i ligeveerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understotte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer b@rnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at b@rnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understotter vores padagogiske laringsmiljo, at bernene ger sig erfaringer med
kultur, sestetik og faellesskab inden for disse to mal?

Musik til SVEND — musik i dagtilbud. Svendborg byrad har fra 1. januar 2016 valgt at alle bgrn i O-
5 ars alderen tilbydes musik i Svendborgs dagtilbud. Musik styrker barns kreative udvikling, deres
sproglige, motoriske og sociale feerdigheder. Derudover er musik sjov og gleede, og har, som vi
alle ved, en keempe vaerdi i sig selv.

>Her skriver | korte retningsgivende refleksioner og eksempler.<
Vuggestuen:

» Viveegter sma barnefeellesskaber, sa vi kan veere naervaerende og anerkendende, og hvor vi kan
have gje for den enkeltes deltagelsesmuligheder.

> Viveegter traditioner hgijt, - i vuggestuen har vi besgg af nisserne, besgg af paskeharen og laver
paskepynt, vi holder Skt. Hans, hastuge og fastelavn m.m. Vi er i kirken eks. til "Sangens Dag”, og
til jul og introducerer bagrnene for den sansemaessige oplevelse, det er at synge og veere i kirkerum-
met

» Vi har stort fokus pa sang og musik, - vi bade synger, danser og lytter til musik m.m.

» Vi tilbyder teaterture, biografture, ture til kirken, og har et teet samarbejde med det lokale plejecen-
ter, som vi besgger i planlagte forlgb
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Barnehaven:

>

>

Vi ser teaterforestillinger og tager i biografen, nar vi far muligheder for dette.

Vi digter og spiller sma teaterforestillinger i vores leeringsgrupper. Nogle gange indgar brugen af
Ipads, projektor eller anden IT.

Vi er bevidste om bade at skabe nye traditioner, og ikke mindst at vaerne om gamle traditioner som
jul, fastelavn, paske, Skt. Hans etc.

Vi understgtter barnene i at opleve, at der er forskellige normer og veerdier i vores samfund, alle
familier er forskellige. Selv vi ikke lever, teenker eller handler ens, er alle ligeveerdige og lige meget
veerd

Vi bruger kirken til fx Sangens Dag, og til jul og introducerer bgrnene for den sansemeessige ople-
velse, det er at synge og vaere i kirkerummet. Vi kan ogsa ga forbi i hverdagen og bare ga ind og
kigge og fornemme det anderledes rum.

Vi har et taet samarbejde med det lokale plejecenter, som vi besgger i planlagte forlgb, hvor bgr-
nene og de gamle er sammen om noget et par gange om maneden. Vi samarbejder med den lo-
kale brugs hvor storebgrns gruppen gar Lucia, og vi handler ind med bgrnene.

Hele bernehuset har feelles Citta Slow fredage ved balet, hvor vi synger, nogle gange laver bal

brad og bare er sammen omkring balet. Den dag er der fokus pa feellesskabet omkring balet og der
er ikke cykler pa legepladsen. Dette er bl.a. med til at give en anden ro og et andet neerveer
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Evalueringskultur

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det paedagogiske laeringsmilja.

Den styrkede psedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores padagogiske
laeringsmiljo?

I Svendborg Kommune laegges der vaegt pa at skabe en evalueringskultur, som er relevant for
praksis. Evalueringspraksissen i hverdagen afspejles ved brug af forskellige evalueringsredska-
ber- og former, som sker lgbende og seetter lys pé de sma ting i hverdagen i form af selvrefleksion
og justering af handling — bade hos den enkelte og i professionelle leeringsfeellesskaber — sammen
med interne og eksterne samarbejdspartnere.

>Her skriver | korte retningsgivende refleksioner og eksempler.<

» Vignsker os en evalueringskultur, som er implementeret i vores hverdag, som en naturlig del af vo-
res paedagogiske praksis. Nogle gange lykkes vi med dette, men der skal fortsat udvikles pa det, og
evt. justeres i nogle arbejdsgange.

» Vi reflekterer grundlaeggende over vores psedagogiske praksis i dag, for at ggre den bedre i mor-
gen, - og blive klogere pa, om og hvordan det vi gar virker. Dette sker bade spontant i hverdagen,
og i planlagte sparringsrum i vores planlagte Professionelle Laeringsfeellesskaber pa tveers af barne-
huset.

» Viarbejder med KIDS, og resultaterne af disse observationer er bare et af omdrejningspunkterne for
evaluering, og et blik pa egen og kollegers praksis samt vores leeringsmiljger bade inde og ude.
KIDS er med til at give vores praksis et grundigt eftersyn, og kan skaerpe vores blikke for, hvordan vi
kvalificerer vores laeringsmiljger og om vi ger det, vi tror vi gar.

» Vi arbejder med planlagte professionelle laeringsfeellesskaber pa tvaers af huset, som er med til at
sikre en kontinuerlig evaluering og understatter en evalueringskultur samt udvikling af vores peeda-
gogiske praksis i hele organisationen. | praksis foregar disse i planleegningsugerne (hver 4. uge). Da
dette er blevet svaerere pa 2 matrikler, og vi snart bliver et barnehus pa 3 matrikler, skal der kigges
pa, om disse PLF-grupper skal indga i nogle personalemeader i lgbet af aret.

» Vivil arbejde pa at blive dygtigere til at udnytte stuemgderne i hverdagen til at fa evalueret pa bade
hverdagssituationer, Smtter m.m.
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» Vi arbejder systematisk med kendte redskaber, som SMTTE, aktionsleering, vaekstmodel, relations
skemaer m.m.

Hvordan dokumenterer vi Isbende vores padagogiske arbejde, herunder sammenhangen
mellem det padagogiske leeringsmilje og de tolv peedagogiske mal?

» Viudarbejder halvarshjul for paedagogiske temauger, traditioner m.m., samt et arshjul for de 6 laere-
planstemaer med overblik over, hvilke temaer, der er i saerligt fokus hen over aret, vel vidende at
alle temaer er i spil hver dag.

» Det enkelte team udarbejder Smtter pa de temaer, der er saerligt fokus pa i begyndelsen af hver pe-
riode. Det kan veere Smtter for hele gruppen, eller for de enkelte leeringsgrupper, - det skal give me-
ning.

» Nar den enkelte gruppe/stue laver SMTTER, aktionslaering eller andet skal der vaere en klar kobling
til lereplanen, og i skrift og tale, skal vi synligggre sammenhaengen og vore tanker bag det, vi ger.

» Hver gruppe/stue er ansvarlig for at skrive nyhedsbreve til stuens foreeldre, i starten af hver maned
og her beskrive, hvilke lzereplanstemaer, vi har seerligt fokus pa, samt komme med eksempler p3,
hvad den kommende maned bringer i forhold til aktiviteter og hvorfor.

» Vi dokumenterer Igbende med billeder pa barneintra fra vores hverdag. Vi har aftalte rammer og en
struktur for, hvornar man laegger biller ind (som udgangspunkt hver fredag), hvor mange osv., sa der
er en "rgd trad” i dette gennem hele huset.

» | vores arbejde med KIDS, vil dele herfra ogsa indga som dokumentation.

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den paedagogiske leereplan, som skal foretages mindst
hver andet ar?
I Svendborg Kommune benytter dagtilbuddene en evalueringsskabelon, som rummer de lovmaes-

sige forpligtelser til den evaluering, der skal foretages mindst hvert andet ar. Evalueringen offent-
liggares sammen med den paedagogiske leereplan pa dagtilbuddenes hjemmeside.
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