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Formal og indhold

Formalet med det paedagogiske tilsyn i Svendborg Kommunes dagtilbud er at fa gje pa det, der gar godt og
at fa gje pa, hvordan det enkelte bgrnehus kan udvikle sig.

| Svendborg Kommune er det padagogiske tilsyn tilrettelagt som et toarigt forlgb. Et tilsynsforlgb indledes
med et anmeldt tilsynsbesgg i ar 1. Ved det anmeldte tilsyn foretages KIDS-observationer af den
paedagogiske praksis, hvilket danner grundlag for en paedagogisk tilsynsrapport og udviklingspunkter, som
bgrnehuset skal arbejde videre med. Forlgbet afsluttes med et uanmeldt tilsynsbesgg i ar 2.

Ved det uanmeldte tilsyn foretages praksisobservationer med fokus pa udviklingspunkter fra den
paedagogiske tilsynsrapport (ar 1). Med det uanmeldte tilsyn sikrer vi dermed en opfglgning pa b@rnehusets
arbejde med at omsaette de paedagogiske udviklingstiltag til praksis.

Det uanmeldte tilsyn foretages af en psedagogisk teamleder fra et andet bgrnehus i omradet, samt
dagtilbudsleder og/eller padagogisk konsulent.

Det anbefales, at 'Opfglgning pa paedagogisk tilsyn’ leeses i sammenhaeng med den paedagogiske
tilsynsrapport for bgrnehuset.

| bgrnehusenes arbejde med at skabe udvikling pa baggrund af et paedagogisk tilsyn, er Svendborg
Kommunes "Vision, mission og faelles paedagogiske grundlag” en vigtig og feelles traedesten.

Det paedagogiske tilsyn udfgres i overensstemmelse med Dagtilbudsloven.

Rammer for En detaljeret beskrivelse af rammerne for det padagogiske tilsyn i Svendborg
padagogisk tilsyn e .
iSverborgKemmones doibod Kommune kan tilgas via dette link:
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Opfelgning pa udviklingspunkter i @sterdalen
Oure Bgrnehus 2025

Forlgbet i de uanmeldte tilsyn 2025:

o Efter det uanmeldte tilsyn gives bgrnehusets paedagogiske teamleder en tilbagemelding fra
observationen.

o Hvis det vurderes, at bgrnehuset har behov for at blive understgttet i arbejdet med at omsaette
udviklingstiltagene, aftales naeste skridt i samarbejde med padagogisk konsulent.

o B@rnehusets paedagogiske teamleder har herefter ansvaret for at orientere medarbejderne om
tilbagemeldingen fra det uanmeldte tilsyn.

o Bgrnehusets peedagogiske teamleder har ansvaret for at ggre rapporten tilgaengelig pa Aula, nar
rapporten modtages fra padagogisk konsulent.

Udviklingspunkter

Forud for det uanmeldte tilsyn har bgrnehusets paedagogiske teamleder og medarbejdere valgt et eller flere
udviklingspunkter fra KIDS-tilsynet, som de gnsker en tilbagemelding pa. Udviklingspunkterne saetter
rammen for observationen ved det uanmeldte tilsyn og fremgar i boksen nedenfor.

@sterdalen Oure Bgrnehus

Der er en proces i gang med at fa ryddet op i huset, pa stuerne og fa skabt laeringsrum, der indbyder til leg og
fordybelse. Vi gnsker feedback pa:

» Hvordan opleves stuerne/kgkkenalrummet? Indbyder rummene til leg og fordybelse hos bgrnene?
» Hvordan far de voksne stgttet bgrnene i legen, bl.a. ved at vaere foran, ved siden af og bag ved?

Vi har et udviklingspunkt omkring kommunikation og sprog og @¢nsker en tilbagemelding pa:
e Far vi brugt de understgttende sprogstrategier i vores daglige kommunikation?

e Far vi stillet abne spgrgsmal til bgrnene?

» Hvordan opleves brugen af visuel understgttelse i aktiviteter og dagligdagen?

Andre fokuspunkter:
* Hvordan opleves voksenstgtten til bgrnenes indbyrdes relationer og venskaber?

* Hvordan vurderes vores paedagogiske arbejde i forhold til overgange og positioneringer i huset og pa
legepladsen — fordybelse og overbliksvoksen?
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Gerne en tirsdag, hvor der er feelles dag i bgrnehaven, i tidsrummet 8-12.

Tilbagemelding

Pa baggrund af tilsynsobservationerne fremhaeves fglgende praksiseksempler p3, at der arbejdes
konstruktivt med udviklingspunkterne, samt praksiseksempler pa, at der fortsat er udviklingspotentiale:

Dagtilbudsleder i @sterdalen, Paedagogisk teamleder i Gudbjerg Bernehus og

paedagogisk konsulent

25.8.25

Der opleves en rolig og rar atmosfaere i hele huset

Anerkendende og engagerede medarbejdere i relation med bgrnene

Der er flere steder skabt “rum i rum”, som skaber fordybelse i lege

Der er fokus pa sprog og kommunikation i aktiviteter og i den fysiske indretning

Der er portraetter af bgrn pa alle stuer, hvilket skaber et tilhgrsforhold samt familieplancher i
vuggestuen

Der er bgger i bgrnehgjde, rim og remser og bogstaver i rummene

Siestatog skaber feellesskab pa tveers af de to bgrnehavegrupper

Bgrn hjelpes ind i legefallesskaber med hinanden pa stuen

Anbefaling om i vuggestuen at flytte motorik-lege-redskaber vaek fra radiator, eller afskaerme
radiatorkanterne.

Hvordan kan spisesituationerne vaere en arena for bgrns indbyrdes feellesskaber og kommunikation,
sa de abne spgrgsmal ogsa sker i en barn-barn-relation?

Der er et par rigtig gode legemiljger pa stuerne, hvor brugen af legetgjet understgttes af et legemiljg
—hvordan kan der skabes flere legemiljger?

Opmarksomhed pa printede papir i de fysiske laeringsmiljger versus bgrns aestetiske udtryk
Sangene pa guitar kunne godt gentages, da bgrnene er engagerede i dem pa en legende made
Hvilket indtryk ger det for bgrn og forzeldre, at der stoles op efter frokost?

Der opleves en samarbejdskultur, hvor man hjaelper hinanden pa tvaers af grupper ved behov
Flere eksempler pa at der arbejdes med arousal regulering med rasleaeg, sang og guitarspil
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